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@ 1. OBJETIVO

Esta Politica de Patrocinios e Doacdes tem como objetivo estabelecer os parametros
para a realizacdo de doacdes e patrocinios a serem concedidos pela HOSPFAR nas
relacbes comerciais e institucionais, norteando seus colaboradores, de forma a
garantir a adocdo dos mais elevados padrdes de transparéncia, integridade, ética
e legalidade. Bem como, a evitar situacdes de conflito de interesses e que possam
caracterizar qualquer forma de corrupcao.

Assim sendo, é importante que os conselheiros, administradores, diretores, e todos
aqueles que, direta ou indiretamente, exercam a administracdo da HOSPFAR, além de
todos os colaboradores da empresa, no ambito de patrocinios e doacdes, sigam as
diretrizes estabelecidas nesta politica.

Qualquer situacdo de nao conformidade com a Politica de Patrocinios e Doacdes da
HOSPFAR deve ser reportada.

2 2. APLICAGCAO

888

A presente politica abrange todos os colaboradores da HOSPFAR, especialmente,
aqueles que tenham competéncia para deliberar sobre Patrocinios e Doacgdes.

[2] 3.DIRETRIZES

Ca—

Faz parte dos valores da HOSPFAR conduzir seus negocios com honestidade e
integridade. O cumprimento desta politica é de extrema importancia para manter a
reputacdo em seus negocios e atividades.

As iniciativas tratadas neste documento sdo permitidas no contexto da comunicacdo
de uma imagem positiva da HOSPFAR, com reforco dos valores da confianca e
comprometimento com a qualidade dos servicos, sobre a premissa de que a
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publicidade ética é essencial para o desempenho de suas atividades, além de
afinar-se com o cumprimento de sua funcao social.

Em caso de duvidas sobre a aplicacdo adequada das diretrizes constantes nesta
politica, os colaboradores devem submeter a questido ao Departamento de
Compliance ou Comité de Etica.

O descumprimento desta politica acarretara a aplicacdo de medidas disciplinares,
conforme estabelecido na Politica de Gestdo de Consequéncias da HOSPFAR.

3.1 RESTRICOES GERAIS PARA PATROCINIOS E DOACOES

A HOSPFAR ndo permite a realizacdo de patrocinios e doacdes nas situagées em que:

* Ndo estejam em conformidade com o Cédigo de Conduta, com a Politica
Anticorrupcado e demais politicas da HOSPFAR;

* Violar vedacao legal,
e Causar prejuizo ou lesao a terceiros ou violar lei expressa;

* Envolvam partidos politicos, candidatos a cargos publicos ou campanhas
politicas;

* Envolvam a administracao publica, com excecao daquelas previamente
estabelecidas e aprovadas expressamente pela HOSPFAR;

* Tenham relagao com projetos ligados a jogos de azar, fumo, alcool, violéncia
ou consumo de drogas;

* As instituicdes ou pessoas fisicas e/ou juridicas sejam inidoneas;

* Sejam caracterizados como trocas de favores com qualquer pessoa fisica ou
juridica;

* Estejam associados a qualquer risco de vida ou ao meio ambiente;

* As pessoas juridicas beneficiadas possuam agentes publicos ou PEP - Pessoa
Exposta Politicamente como associado ou membro do quadro societario;

e Tenham finalidade de beneficios competitivos injustificados (concorréncia
desleal) para a HOSPFAR ou para outros fins indevidos;

* Represente risco a imagem e reputacdao da HOSPFAR.

3.2 PREMISSAS GERAIS PARA PATROCINIOS E DOACOES

* Ndo sdo permitidas transacoes em espécie e/ou equivalentes;
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¢ Os fundos devem ser transferidos a uma conta bancaria em nome da entidade
beneficiada;

* A HOSPFAR deve estabelecer os limites, em valor e quantidade, de patrocinios
e doacbes a serem executados no ano fiscal (12 meses). Cabera ao Conselho
de Administracdo aprovar o orcamento destinado a patrocinios, doacdes e a
todas as acdes de divulgacdo ou promocdo, conforme as prioridades e politicas
definidas para cada ano corrente;

* Deve haver o devido registro contabil e fiscal.
L

3.3 PATROCINIOS %@
N

O patrocinio referido pelo presente documento tem duas expressdes:

A) Trata-se de acdo de comunicagdo que se realiza por meio da aquisicdo do
direito de associacdao da marca do patrocinador a projeto nobre de iniciativa
de terceiro;

B) Forma de fomentar o desenvolvimento técnico e cientifico da pratica médica,
como forma de cumprir funcdo social e de aprimorar processos e padroes de
qualidade do mercado e, por consequéncia, da HOSPFAR.

Todas as acdes de patrocinio deverdo ter uma finalidade de negécio legal e adequada
a compensacao oferecida pelo promotor do evento.

As entidades interessadas em receber patrocinios devem estar alinhadas com
os valores de ética e integridade, e com a visdo da HOSPFAR de buscar um
desenvolvimento sustentavel.

Os principais objetivos dos patrocinios realizados pela HOSPFAR sao:

A) Conciliar os interesses institucionais e mercadoldgicos da empresa;

B) Aumentar a familiaridade do nome HOSPFAR, intensificando seu
reconhecimento na sua area de atuacao;

C) Agregar novas dimensdes a marca, promovendo seus valores e atributos
essenciais;

D) Cumprir a missdo da HOSPFAR, de modo a consolidar uma imagem de
confianca;

E) Criar uma plataforma para o relacionamento da empresa com seus publicos
estratégicos (stakeholders);

F) Exercer o compromisso e a cidadania corporativa com a comunidade por
meio de acdes culturais, educacionais e socioambientais;
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G) Reforcar relacionamentos e construir novos.

Nao serdo passiveis de patrocinio projetos que:

A) Apresentem publico-alvo fora da area de atuacdo da HOSPFAR,;

B) O proponente tenha prestacdo de contas de patrocinio anterior ndo
aprovada ou inconclusa ou esteja inadimplente perante qualquer empresa da
HOSPFAR por qualquer motivo;

C) Possuam carater meramente comemorativo, festivo ou de confraternizacao;
D) O proponente seja pessoa fisica;

E) Promovam direta ou indiretamente agentes publicos e outras autoridades do
setor publico.

3.3.1 SOLICITACAO DE PATROCINIOS

A entidade interessada no patrocinio devera solicitar a pleito através do
preenchimento do Formulario de Solicitacao de Patrocinio - Anexo | da presente
politica.

Propostas enviadas com menos de 30 dias antes da data de realizacdo do evento
ou projeto so6 serdo analisadas mediante aprovacao do Conselho de Administracao.

Projetos com edicOes ja realizadas deverao anexar um relatério de fechamento com
fotos, data, local, patrocinadores e publico atingido.

Projetos ja apoiados pela Hospfar s6 serdao analisados novamente com apresentacao
de relatério de fechamento.

3.3.2 CONTRAPARTIDAS PARA A EMPRESA PATROCINADORA

Todos os projetos deverdo apresentar as contrapartidas oferecidas a empresa
patrocinadora, de forma detalhada e com cotas explicitas. De acordo com a
especificidade do projeto proposto e com a cota a ser patrocinada, as contrapartidas
devem abranger:

A) Ampla divulgacdao da HOSPFAR com a insercdo da logomarca, de forma
padronizada, em todas as pecas promocionais de divulgacao do projeto,
pecas graficas (folders, banners, cartazes), releases de imprensa, pecas de
comunicacdo para midia eletronica, midias digitais, sites, CDs, DVDs, dentre
outras possibilidades;

B) Nos projetos onde na contrapartida houver cessdo de estande,
obrigatoriamente, os custos de montagem, desmontagem e ambientacao,
deverdo estar inclusos no valor do patrocinio, com layout e mobiliarios
personalizados a serem especificados pela Assessoria de Comunicacdo da
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HOSPFAR,;

C) O tamanho da area cedida nos eventos patrocinados pela HOSPFAR
devera ser proporcional ao valor do patrocinio e sua utilizacdo sera acordada
previamente entre as partes;

D) Veiculacdo da logomarca em todos os exemplares, no caso de obras
literarias e nos créditos iniciais e finais de audiovisuais e espetaculos;

E) Disponibilizacdo de convites e/ou credenciais, quando for o caso, em numero
a ser acordado;

F) No caso de patrocinio a obras ou projetos socioambientais, destacar a
HOSPFAR como uma empresa socialmente responsavel;

G) Afixar placa de grande visibilidade em frente ao local de estabelecimento,
instituicdo ou patrimonio que esta sendo restaurado, destacando a HOSPFAR
como patrocinadora;

H) Todas as despesas atinentes as contrapartidas oferecidas a empresa
patrocinadora ficardao a cargo do patrocinado.

3.3.3 ANALISE E SELECAO DOS PROJETOS

O Departamento Comercial é responsavel por garantir o atendimento aos padroes de
utilizacao da marca da HOSPFAR e o Departamento de Compliance por assegurar
consisténcia as estratégias de Compliance, no ambito de patrocinios. Desse modo,
as iniciativas de comunicacao e avaliacdo dos riscos de Compliance, requerem
necessariamente o envolvimento dessas areas, as quais competem avaliar a natureza
e 0 escopo da acao proposta e transmitir eventuais recomendacgdes.

Os patrocinios devem ser realizamos somente apds a realizacdo de uma andlise da
real existéncia de idoneidade do projeto ou organizacdo, e aprovacdao do Conselho
de Administracdo. Para isso, o Departamento Comercial devera encaminhar o pleito
ao Departamento de Compliance, o qual devera avaliar o risco de relacionamento
com a entidade, conforme diretrizes estabelecidas na Politica de Due Diligence de
Integridade de Terceiros.

A documentacdo relativa ao processo de selecdo, avaliacdo e aprovacgdo de patrocinios
devera ser arquivada em diretério sob responsabilidade do Departamento de
Compliance.

3.34 FORMALIZAC}AO
Todas as contribuicbes sob a forma de patrocinio devem ser transparentes e

formalizadas em contrato firmado entre a HOSPFAR e as instituicdes que serao
patrocinadas.

Os contratos devem conter clausulas de protecdo a HOSPFAR, incluindo clausulas
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anticorrupcdo, combate a lavagem de dinheiro, antiterrorismo, trafico de drogas e
equivalentes, objetivo, direitos e obrigac¢des, inclusive de prestacdo de contas.

3.3.5 PRESTACAO DE CONTAS

Ao receber um patrocinio da HOSPFAR, a entidade beneficiada deve prestar contas
de todas as contrapartidas estabelecidas no contrato de patrocinio, de modo a
legitimar e dar transparéncia ao processo.

A prestacdo de contas deve seguir as orientacdes abaixo:

A) A prestacdao de contas devera ser enviada para o Departamento Comercial
da HOSPFAR por correios, aos cuidados do responsavel pela area, no seguinte
endereco: Rua 3, 975, Setor Moraes, Goiania (GO), CEP 74.620-385 ou para o
e-mail: Xxxxxxxxxx@hospfar.com.br;

B) As orientacbes para realizacao da prestacdao de contas devem ser
compartilhadas com a patrocinada e deve contemplar o descrito no Formulario
de Prestacdo de Contas - Anexo Il da presente politica. E, quando aplicavel, no
RDV - Relatério de Despesas, conforme Politica de Viagens e Despesas;

C) O prazo para prestacdo de contas deve ocorrer até 30 (trinta) dias apos a
realizacdo do projeto;

D) O ndo cumprimento das condi¢des previstas no Formulario de Prestacao de
Contas implica na desclassificacao do patrocinio, cancelando automaticamente
o contrato. No caso de o proponente ter recebido pagamento antecipado
referente a alguma parcela, este devera restituir a HOSPFAR, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias corridos, o valor repassado.

3.3.6 PATROCINIO ENVOLVENDO PROFISSIONAIS DA SAUDE

A HOSPFAR poderda, segundo critérios objetivos, fomentar o desenvolvimento
técnico e cientifico de profissionais da area da saude, com o objetivo de ampliar o
conhecimento sobre medicamentos e produtos médicos.

Toda a decisdo sobre concessdo de patrocinio sera fundamentada expressamente
por razoes de ordem objetiva e que evidenciem sua desvinculacao de critérios de
pessoalidade ou de recompensa ou induzimento indevido a tomadores de decisdes.

Em qualquer circunstancia, o patrocinio nunca comportara atividades estranhas ao
evento, especialmente de entretenimento.

Conforme o caso, o beneficiario do patrocinio firmara declaracdo de que conhece
os termos do Codigo de Conduta da HOSPFAR, assim como que esta ciente de que o
patrocinio ndo se presta a indevido favorecimento, retribuicdo, suborno ou tentativa
de obtencdo de beneficio ilicito, e que inexiste conflito de interesses.

O patrocinio abrangera exclusivamente os gastos estritamente necessarios a
participacdo do profissional no respectivo evento, compativeis com a dignidade do
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profissional, mas vedadas as despesas vultuosas, sendo de rigor a reunido de todos
os documentos fiscais comprobatérios das despesas, com a finalidade de instruir
prestacdo de contas detalhada.

O evento deve ser caracterizado formalmente como destinado a formacdo ou troca
de informacdes relacionadas a conhecimento técnico-cientifico na area da salde
e, sempre que possivel, o profissional beneficiado pelo patrocinio promovera
gratuitamente a multiplicacdao do conhecimento obtido no evento.

Seguindo padrdes internacionais, nenhuma empresa podera promover eventos em
territdrio estrangeiro e, por consequéncia, a HOSPFAR ndo patrocinara a participagdo
de profissional em evento promovido por empresa em territério que ndo seja o do
Pais-sede de seu promotor.

No caso de participacdo em congressos, cursos e treinamentos, de profissional da
saude que exerca funcdo de natureza técnica para 6rgao ou entidade relacionado ou
da prépria Administracdo Publica, as circunstancias serdo objetivamente descritas e
instruidas com documentacdo idénea, enviada em conjunto com o Formulario de
Solicitacdo de Patrocinios, que recebera parecer juridico e de Compliance, para que
o Conselho de Administracao delibere sobre a possibilidade de apoio financeiro
da HOSPFAR, observadas todas as demais regras legais, deste guia, da Politica
Anticorrupcado e do Codigo de Conduta da Hospfar.

Ndo se caracteriza como patrocinio a contratacdo de profissional para prestacao de
servicos relacionados a realizacdo do evento, inclusive na condicao de palestrantes.

3.4 DOACOES

A HOSPFAR podera fazer pequenas contribuicdes de natureza institucional e doacoes
para acoes de cidadania, beneficentes ou de natureza nobre, observadas as regras
legais e, ainda, a transparéncia e a boa-fé.

As doacbes nunca serdo destinadas a entidades privadas com fins lucrativos, ou
destinada a beneficiar pessoa fisica especifica, salvo em casos excepcionais (fortuito
ou forca maior, morte, etc.), desde que analisada pelo Departamento de Compliance
e aprovada pelo Conselho de Administracao.

Todas as doagdes e contribuicbes devem seguir as diretrizes abaixo:

A) As doacgoes ou contribui¢cdes devem ter valor modesto, considerado razoavel
segundo a circunstancia;

B) Nao sdao permitidas doagbes a agentes ou reparticdo publica, exceto
instituicoes de ensino publico, culturais, esportivas e de inovacdo. Essas doagoes
devem ser efetuadas respeitando-se a legislacdo vigente e em conformidade
com o Codigo de Conduta e com a Politica Anticorrupcdo da HOSPFAR,;
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C) Nao serdo permitidas doacdes que gerem conflitos de interesses com
orgaos publicos e organizacdes civis em que exista vinculo familiar e/ou vinculo
empregaticio entre as partes;

D) Nao sera permitido que qualquer individuo ou organizacdo beneficie-se
inadequadamente da HOSPFAR por meio de uma relacao com um de seus
colaboradores. Da mesma forma, nenhum colaborador da HOSPFAR podera
se beneficiar, pessoalmente, de maneira imprépria, de uma relacdo com outro
individuo ou organizacao;

E) Sdo proibidas doacdes que aparentam ser a compensacao de um servico;

F) A HOSPFAR ndo aceita doacdo ou estabelece qualquer tipo de relacdo
institucional, seja cooperacdo, parceria ou apoio, com empresas e demais
instituicdes, fabricantes ou distribuidores, que tenham atividades na industria
bélica (armas de fogo/municdo) ou que tenham envolvimento com exploragdo
de trabalho infantil ou analogo a escravidao, prostituicdo, exploracdo sexual de
crianca/adolescente, corrupcdo, lavagem de dinheiro ou financiamento ao
terrorismo;

G) E vedada que a doacdo destinada a instituicdo de caridade seja feita em
nome de pessoa fisica e, em nenhuma circunstancia, o pagamento podera ser
feito em dinheiro ou depdsito bancario em conta corrente pessoal.

3.4.1 SOLICITACAO DE DOACAO

A solicitacao de doagoes e contribuicoes, pela entidade receptora, devera ser
realizada mediante preenchimento do Formulario de Requisicio de Doacdes e
Contribuicdes (Anexo lll, da presente politica) e devera ser encaminhada para o
Departamento Juridico da HOSPFAR, para que seja realizada uma analise inicial da
solicitacdo.

3.4.2 ANALISE E APROVACAO

Para os fins dessa politica, quando forem realizadas qualquer doacdo, os
procedimentos a serem observados sdo os seguintes:

A) Toda doagdo devera ter a avaliacao formal do Departamento de Compliance,
para definicao do risco de relacionamento com a entidade, conforme diretrizes
estabelecidas na Politica de Due Dilligence da HOSPFAR, e aprovacao do
Conselho de Administracao da HOSPFAR. Portanto, o Departamento Juridico,
guando do recebimento do pedido de doacdo, devera encaminhar o pleito
para avaliacao do Compliance;

B) O pedido deve ser cuidadosamente analisado, para que se verifique que a
doacdo ndo resultara em beneficio pessoal de Agente Publico ou de qualquer
pessoa que tenha relacdo direta ou indireta com o Agente Publico;

C) Toda doacdo deve ser feita a instituicdo devidamente registrada nos termos
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da legislagdo aplicavel, cabe ao Departamento Juridico validar essa informacao;

D) Acdbes individuais de qualquer causa ou natureza organizadas por
colaborador ndo poderdo ser relacionadas ou conter associacdao de marca com
a HOSPFAR, exceto via aprovacdo prévia do Conselho de Administracdo;

E) A identidade do destinatario e o uso pretendido da doacao devem estar
claramente definidos e o motivo e a finalidade da doacdo devem ser justificados
e documentados.

3.4.3 FORMALIZACAO

E obrigatéria a obtencdo, pelo gestor responsavel, do comprovante de recebimento
da doacdo beneficente, assinada pelo administrador legalmente constituido
da instituicdo beneficiada, que devera ser arquivado, juntamente com toda
documentacao relativa as doacdes, em diretério sob responsabilidade do
Departamento de Compliance, na HOSPFAR.

4. VIOLAGAO E MEDIDAS APLICAVEIS

Diante da possibilidade de graves punicoes, a HOSPFAR se preocupa em estar em
conformidade com as leis e regulamentacbes e em cumprir o estabelecido nessa
politica, por meio de praticas para a protecdo de seus interesses, tais como processos
de due diligence, auditoria interna e externa, programas de treinamento, inclusao de
clausulas de observancia a essa politica nos contratos firmados com colaboradores
e terceiros, bem como, por meio do monitoramento cuidadoso de suas atividades.

Dessa forma, para garantir o cumprimento desta politica, do Cédigo de Conduta, da
Politica Anticorrupcdo, da Lei Anticorrupcdo e demais normas internas emitidas pela
HOSPFAR, fica estabelecido que:

A) E responsabilidade de todos os colaboradores (Préprios e Terceiros)
comunicar qualquer violacdo e suspeita de violacdo ao disposto nessa politica;

B) As comunicagdes de violacdo e suspeita de violagdo, identificadas, sigilosas
ou andnimas, poderdo ser feitas diretamente ao Canal de Integridade, através
dos canais de comunicacao abaixo:

» Atendimento telefonico: 0800 721 9580 (segunda a sexta, das 08h as 20h);

» E-mail: hospfar@relatoconfidencial.com.br (a qualquer momento);

» Intranet: https://relatoconfidencial.com.br/hospfar (a qualquer momento,
no site do canal);
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» Caixa de Voz: dias uteis disponivel ap6s as 20h e finais de semana e feriados
nacionais 24h.

C) A HOSPFAR ira adotar todas as medidas, dentro dos limites legais, para proteger
a confidencialidade de qualquer denuncia realizada;

D) A HOSPFAR ndo permitira qualquer espécie de retaliacdo contra qualquer pessoa
que apresente uma denuncia de boa-fé sobre a violacdo desta politica, do Cédigo de
Conduta, da Politica Anticorrupcdo, da Lei Anticorrupcdo e demais normas
internas emitidas pela HOSPFAR. Todos os colaboradores (Préprios ou Terceiros)
gue se envolverem em atos de retaliacdo estardo sujeitos a medidas disciplinares da
HOSPFAR, conforme Politica de Gestdao de Consequéncias da HOSPFAR;

E) As violagGes dessa politica podem resultar severas penalidades administrativas,

civeis e criminais para a HOSPFAR e para seus colaboradores (Proprios e Terceiros)
envolvidos.

@ 5. CONSIDERAGOES FINAIS

A Politica de Patrocinios e DoacOes apresentada reflete o entendimento da Hospfar
sobre a concessdo dos beneficios as parcerias que decorrem dessa iniciativa, de
forma a constituir uma importante imagem institucional perante seus fornecedores,
clientes e a sociedade. Essa politica passa a ser aplicada a partir da presente data e
devera ser revista quando necessario.

| 6.ANEXOS

ANEXO | — FORMULARIO DE SOLICITACAO DE PATROCINIO

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE PATROCINIO

DADOS DO PROPONENTE

Raz&o Social

CNPJ Inscri¢do Estadual

Enderego Inscrigdo Municipal
Enderego completo Finalidade
Apresentagdo sucinta da empresa
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INFORMAGOES DO PROJETO

Nome do Projeto |

Periodo de realizagdo |

Local de realizagdo |

Apresentagdo (Neste item, o patrocinador/apoiadar devera compreender de forma rapida a sua proposta. Informe, de maneira clara, breve e sucinta, os objetivas gerais, as atividades previstas,
os principais profissionais envolvidos e o valor do investimento solicitado.)

Justificativa {Informe por que é para que implementar o projeto. Ressalte aqui o puiblico beneficiado, local de atuacao, relevéncia do projeto, contexto em que se insere o projeto, indicando o
que ele agrega a sociedade.)

Equipe (Relacione a equipe técnica, elenco, autor e dire¢do do projeto.)

Plano de Comunicagdo (Explique brevemente como vocé pretende divulgar seu projeto. Deve estar previsto no projeto um plano de comunicagdo e divulgagdo (veiculagdo na midia impressa e
eletronica, material grafico para distribuicao, assessoria de imprensa etc

REPRESENTANTES LEGAIS (Pessoa Fisica que representa legalmente a entidade/empresa Proponente com poderes para assinar o contrato)

Nome

Cargo

E-mail CPF

Cargo

CPF

|
|
|
Nome |
l
E-mail I

Outros

REPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome I

Cargo I Telefone |

E-mail I CPF |

VALORES DO PATROCINIO

Custo total do projeto

Cota de patroeinio (Informar o valor solicitado 3 HOSPFAR e o percentual em relagio ao custo total estimado )

DADOS BANCARIOS (devera ser referente a pessoa juridica descrita no item 1)

Titular |

Conta corrente | Agéncia | Banco

CONTRAPARTIDAS (Informar apenas os itens em que havera exposicdo de logomarca da HOSPFAR)

RESPONSAVEL PELO PREENCHIMENTO
Nome Legivel Fungdo Data Assinatura

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO (HOSPFAR)
Nome Legivel Fungédo Data Assinatura
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ENVIAR O FORMULARIO DE SOLICITACAO DE PATROCINIO:

Por e-mail: XXXXXXXXXX@hospfar.com.brouimpresso,CD e/ou DVD para o endereco:
HOSPFAR INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES

Rua 3, n° 975, Qd. O, Lts. 5/7 e 8 - Setor Morais

Goiania-GO

Cep: 74620-380

Aos cuidados do Departamento Comercial

ANEXO Il - FORMULARIO DE PRESTACAO DE CONTAS

FORMULARIO DE PRESTAGAO DE CONTAS

DADOS DO PROPONENTE

Razdo Social

CNPJ Inscrigdo Estadual
Endereco Inscricdo Municipal
Enderego completo Finalidade

Nome do Projeto

RELATORIO DE PRESTAGAO DE CONTAS (contendo as evidéncias quanto ao cumprimento das obrigagies e contrapartidas, a que se comprometeu por meio do contrata)

RESPONSAVEL PELO PREENCHIMENTO
Nome Legivel Funcdo Data Assinatura

RESPONSAVEL PELA APROVAGAO (HOSPFAR)
Nome Legivel Funcdo Data Assinatura
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ANEXO Ill - FORMULARIO DE REQUISICAO DE DOACOES E
CONTRIBUICOES

, de de 20

A HOSPFAR.

A [nome da instituicdo, associacao
ou entidade] vem por meio desta solicitar apoio para realizar o evento

que ocorrera no dia ,
no local , tendo por objetivo adquirir fundos para o custeio do
funcionamento desta instituicdo.

O evento oferecera ao publico

Para tanto, buscamos a captacdo de recursos para que o evento possa ser realizado,
tendo em vista que o custo estimado sera de R$

Aceitamos doacdes e nos colocamos a disposicdo para realizar a divulgacdo do nome
das empresas doadoras no evento e no material promocional.

Salientamos que toda a contribuicdo sera bem-vinda e fundamental para o sucesso
deste trabalho.

Certos de sua colaboracao, estamos disponiveis para sanar quaisquer duvidas ou
fornecer maiores informacdes.

Atenciosamente,

Nome e assinatura do representante legal
Entidade:
Endereco:
Telefone:

Email:
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